Pemilihan Dekan FMIPA UGM Periode 2026 — 2031

Fakultas Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam Universitas Gadjah Mada akan
menyelenggarakan proses seleksi Dekan untuk periode 2026-2031. Proses ini merupakan
bagian penting dari tata kelola universitas yang menjunjung tinggi nilai-nilai demokrasi,
transparansi, akuntabilitas, dan profesionalisme.

Seleksi dekan bukan sekadar proses memilih seorang pemimpin, tetapi juga menjadi
momentum bagi sivitas akademika untuk bersama-sama menentukan arah dan masa depan
fakultas. Melalui proses ini diharapkan akan terpilih sosok pemimpin yang memiliki integritas,
kapasitas akademik, kemampuan manajerial, serta visi yang kuat dalam membawa FMIPA
UGM semakin maju, unggul, dan memberikan kontribusi yang lebih besar bagi pengembangan
ilmu pengetahuan, pendidikan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat, serta kemajuan
bangsa.

Oleh karena itu, marilah kita menyambut dan mengikuti seluruh rangkaian proses seleksi ini
dengan semangat kebersamaan, saling menghormati, serta mengedepankan kepentingan
fakultas di atas kepentingan pribadi maupun kelompok. Semoga seluruh tahapan seleksi dapat
berlangsung dengan lancar, objektif, dan menghasilkan pemimpin terbaik yang mampu
mengemban amanah serta membawa FMIPA UGM menuju pencapaian yang lebih gemilang.
Sehubungan dengan hal tersebut, kami mengundang putra-putri terbaik FMIPA UGM yang
memenuhi persyaratan untuk berpartisipasi sebagai bakal calon Dekan FMIPA UGM.
Partisipasi aktif sivitas akademika dalam proses ini merupakan wujud kepedulian dan tanggung
jawab bersama dalam menyiapkan kepemimpinan fakultas yang visioner, berintegritas, dan
mampu menjawab berbagai tantangan di masa depan.

Mari bersama-sama menyukseskan proses seleksi Dekan FMIPA UGM dengan menjunjung
tinggi nilai-nilai kejujuran, sportivitas, dan kebersamaan demi terwujudnya FMIPA UGM yang

semakin maju dan memberikan manfaat yang lebih luas bagi masyarakat, bangsa, dan negara.



1. Persyaratan Umum Bakal Calon Dekan Fakultas MIPA UGM
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Warga negara Indonesia berjiwa Pancasila;

Sehat jasmani, mental, rohani, dan bebas dari penyalahgunaan NAPZA;

Berstatus sebagai Dosen Pegawai Negeri Sipil atau Dosen pegawai Universitas;
Memiliki integritas, rasa tanggung janji (commitment), dan moralitas yang tinggi;
Mempunyai komitmen terhadap pelestarian dan pengembangan nilai-nilai dan jati diri
Universitas;

Mempunyai kemampuan menjaga keutuhan dan keberlanjutan Universitas;

Memiliki jiwa kepemimpinan dan kemampuan manajerial;

Memiliki program kerja yang sesuai dengan misi dan visi Universitas;

Berwawasan luas mengenai pendidikan tinggi dan manajemen perguruan tinggi;
Mampu, bersedia, dan berkomitmen mematuhi dan melaksanakan seluruh Peraturan
Perundang-undangan dan Kebijakan yang berlaku di Universitas;

Paling rendah berpendidikan dan bergelar doktor atau sederajat;

Belum berusia 60 (enam puluh) tahun pada saat dilantik;

Pernah menduduki jabatan paling rendah pimpinan unit pelaksana akademik atau
administrasi di tingkat Universitas atau Fakultas paling singkat 2 (dua) tahun; dan
Tidak pernah melakukan tindak pidana yang diancam dengan pidana penjara paling

singkat 5 (lima) tahun.

2. Persyaratan Khusus
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b.

Memiliki jabatan akademik paling rendah Lektor; dan

Bersedia menandatangani Pakta Integritas Kepemimpinan Universitas Gadjah Mada.

3. Tata cara pencalonan
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Pendaftaran bakal calon dilaksanakan secara aktif atau pasif.

Pendaftaran secara aktif dilakukan dengan mendaftar atas kehendak sendiri.
Pendaftaran secara pasif dilakukan oleh Departemen atau Fakultas.

Departemen dapat mencalonkan lebih dari 1 (satu) bakal calon Dekan, baik dari
dalam maupun luar Departemen.

Calon yang diusulkan juga dapat berasal dari usulan sekelompok Dosen dan akan

dianggap sebagai calon pendaftar aktif.



4. Syarat Pendaftaran Bakal Calon

Pendaftaran dilakukan secara online dengan mengisi formulir, yaitu:

a.
b.
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ljazah S1, S2, dan S3*;

Surat keputusan pengangkatan terakhir sebagai Dosen UGM*;

Kartu Pegawai UGM,;

Surat keterangan dari atasan langsung yang menyatakan pernah menduduki jabatan
sekurang-kurangnya pimpinan unit minimal selama 2 (dua) tahun;

Surat pernyataan kesediaan menjadi bakal calon Dekan dan kesiapan mengikuti proses
seleksi serta tidak mengundurkan diri selama proses seleksi (format surat ada di Format

surat pernyataan kesediaan.docx - Google Docs );

Surat pernyataan bermaterai yang menyatakan bahwa calon tidak pernah dijatuhi
hukuman pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah mempunyai

kekuatan hukum tetap dalam kurun waktu 5 tahun terakhir (format surat ada di Format

surat pernyataan tidak pernah dijatuhi tindak pidana.docx - Google Docs );

Surat keterangan sehat jasmani, rohani/jiwa, dan bebas NAPZA dari rumah sakit
pemerintah paling lama 1 bulan sebelum pendaftaran;

Daftar riwayat hidup yang memuat rekam jejak akademik, kepemimpinan dan
manajerial, dan jejaring akademik di tingkat nasional, regional, dan internasional

(format ada di Format CV_Bakal Calon Dekan FMIPA 2026.docx - Google Docs);

Naskah rencana program untuk mengimplementasikan strategi pencapaian visi misi
fakultas dan universitas (format ada di Format Rencana program Kerja Bakal Calon

Dekan FMIPA.docx - Google Docs);

Mohon dokumen softfile disubmit ke link google form yang akan didistribusikan

melalui persuratan simaster.

*Calon tidak perlu mengumplkan dokumen tersebut karena sudah disediakan oleh Fakultas.


https://docs.google.com/document/d/1RdsUT-GKw-VKikE6bybPAkdc9chK14fb/edit
https://docs.google.com/document/d/1RdsUT-GKw-VKikE6bybPAkdc9chK14fb/edit
https://docs.google.com/document/d/1fFlntMJawVuZyRSOOfDsnHsyQmfgCvUI/edit
https://docs.google.com/document/d/1fFlntMJawVuZyRSOOfDsnHsyQmfgCvUI/edit
https://docs.google.com/document/d/14WVE2cf__poRpjgzjKNNS50Tzp3s4di6/edit
https://docs.google.com/document/d/1aPmKCN4WrtnDcnSF1QlMT7LbDMN4ybcV/edit
https://docs.google.com/document/d/1aPmKCN4WrtnDcnSF1QlMT7LbDMN4ybcV/edit

5. Jadwal Pelaksanaan Pendaftaran Bakal Calon Dekan oleh Panitia Seleksi FMIPA
UGM

Pelaksanaan oleh Panitia Seleksi Dekan FMIPA

Pelaksanaan oleh Tim Seleksi Dekan UGM




